
 

 

Retningslinjer for ambassadørkorpset på HF&VUC NORD 

Som ambassadør for HF&VUC NORD er der nogle retningslinjer, der skal følges for at sikre, at 
indholdet du poster på HF&VUC NORDs sociale medier er relevant for nuværende og 
fremtidige kursister. Derudover er retningslinjerne også til for at beskytte dig som 
ambassadør og skabe et tydeligt billede af dit ansvar og dine opgaver som ambassadør. 

1. Forpligtelser som ambassadør 
 

a. Som ambassadør forpligter du dig for et år ad gangen til at skabe indhold til 
HF&VUC NORDs sociale medier. 

b.  Som udgangspunkt forventes det, at du sammen med dine skolekammerater 
fra afdelingen udarbejder minimum 2 opslag hver tredje uge. 

c. Det forventes, at du deltager i møder med de andre fra ambassadørkorpset 2-3 
gange årligt. 

d. For at være en del af ambassadørkorpset er det en forudsætning, at du har 
deltaget i opstartsworkshoppen.  

e. Indholdet du laver, sendes i en fælles gruppe på Facebook, hvor 
kommunikationsteamet godkender det, inden det postes. 
 

2. Indhold på de sociale medier 
Det indhold, du som ambassadør laver, skal være i tråd med HF&VUC NORDs identitet 
som uddannelsesinstitution. Det er derfor vigtigt, at følgende bliver overholdt i forhold 
til, hvilket indhold der genereres og publiceres. 
 

a. Indholdet skal skildre hverdagen på HF&VUC NORD. Der må gerne tages brug 
af trends, som kan kobles på hverdagen, men det skal være relaterbart. 

b.  Det er vigtigt, at du som ambassadør gerne viser dit ansigt i det indhold, du 
producerer. 

c. Alt indhold, der kan virke stødende på nogen måde mod minoriteter eller 
enkeltpersoner, bliver ikke godkendt. 

d. Andre elever, kursister eller ansatte, som ikke er en del af ambassadørkorpset, 
må ikke filmes, fotograferes eller citeres, medmindre der er samtykke. 

Derudover henvises der til HF&VUC NORDs regler og politikker. Her kan du blandt andet læse 
studie- og ordensregler og antimobbestrategi, som er med til at sikre en tryg hverdag for både 
kursister og ansatte på skolerne og online. 

 


